
 
  

1 

 13تا  1 ، صفحات1404 بهار، 1، شماره 1 دوره

 

                         نامه رهیافتی در جامعه شناسی و توسعه فصل 

https://www.jasd.ir 
 

eISSN: 3115-7955  Research 

  

Relationship between Social Capital and Entrepreneurial 

Spirit among Students 
 

Siroos Ahmadi, Maryam Mokhtari, Nahid Abbasi 

 
Department of Social Sciences, Yasouj University, Yasouj, Iran 

  

 Abstract 

Purpose: The purpose of this study was to examine the relationship between 

social capital and the entrepreneurial spirit among university students. 

Method: This research employed a descriptive survey design with a 

correlational approach. The statistical population consisted of students at 

Yasouj University, of whom 391 individuals were selected through multi-

stage random sampling. Data were collected using the 49-item 

Entrepreneurship Spirit Questionnaire developed by Seyadat et al. (2012) 

and the 34-item Social Capital Questionnaire by Onyx and Bullen (2000). 

The reliability of the entrepreneurial spirit questionnaire was measured at 

0.912, and the reliability of the social capital questionnaire was 0.875. 

Findings: The results of data analysis indicated that students’ entrepreneurial 

spirit was at a moderate level. A positive and significant relationship was 

found between social capital and entrepreneurial spirit. In addition, none of 

the demographic variables showed a significant relationship with 

entrepreneurial spirit. 

Conclusion: Enhancing social capital can promote the entrepreneurial spirit 

among students, thereby contributing to addressing one of the country’s 

major social issues—namely, the unemployment of university graduates. 
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 دانشجویان

 چکیده

 بود.  دانشجویان  بین  در  کارآفرینی   روحیه  و   اجتماعی   سرمایه  رابطه  بررسی   حاضر،  پژوهش  هدف   :هدف

جامعه آماری تحقیق دانشجویان دانشگاه . بود همبستگی  نوع از پیمایشی   توصیفی  حاضر پژوهش روش :روش

جهت گردآوری  ای انتخاب شدند.  نفر از آنان به روش نمونه گیری تصادفی چندمرحله   391یاسوج هستند که  

  34پرسشنامه و ( 1391روحیه کارآفرینی سیادت و همکاران )سوالی  49پرسشنامه و اطلاعات تحقیق از   هاداده

)سوالی   بولن  و  اونیکس  اجتماعی  شد(  2000سرمایه  کارآفرینی    . استفاده  روحیه  پرسشنامه  و    912/0پایایی 

   سنجده شد. 0/ 875 ی اجتماعپایایی پرسشنامه سرمایه 

، روحیه کارآفرینی دانشجویان در سطح متوسط  دهدمی   نشان  هاداده   تحلیل  و   تجزیه  از  حاصل  نتایج  :هایافته

از  می  بعلاوه، هیچ یک  و روحیه کارآفرینی وجود دارد.  بین سرمایه اجتماعی  معناداری  و  مثبت  باشد. رابطه 

 دهند. متغیرهای جمعیتی رابطه معناداری با روحیه کارآفرینی نشان نمی 

توان روحیه کارآفرینی را در بین دانشجویان ارتقا داد و از این  با افزایش سرمایه اجتماعی می   :گیرینتیجه 

 التحصیلان کمک کرد. طریق به یکی از مسائل اجتماعی مهم کشور یعنی بیکاری فارغ
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 مقدمه 

اجتماعی حائز اهمیّت است اما بخش اعظم جوانان به امید اشتغال، وارد    -های روانی اگرچه، تحصیلات دانشگاهی از جنبه

از  ها میدانشگاه انسانی متخصصّ،  نیروی  اینکه  به  با توجه  از تحصیل، شاغل شوند.  فراغت  از  انتظار دارند پس  و  شوند 

های عالی، دور از ذهن  ( انتظار کسب اشتغال پس از طی آموزش1375عوامل اساسی توسعه در هر کشور است )تودارو،  

؛  2023،  1وردو و داویا)اند  نیست. ضمن اینکه برخی متخصّصان، اساساً بر نقش محوری دانشگاه در اشتغال تاکید ورزیده

تر شده است )آلن  به این سو جذب شدن به بازار کار برای جوانان به تدریج سخت 1980. از دهه  (2002و همکاران، 2ایوز 

های کاملًا معناداری نشان  ( و میزان اشتغال فارغ التحصیلان دانشگاهی بر حسب کشورهای مختلف، تفاوت3،2007و ولدن

(. این امر باعث شده است، اشتغال فارغ التحصیلان دانشگاهی مورد توجه  2007و همکاران،  4مونتالوو   -دهد )گارسیامی

جدی قرار گیرد و رابطه تحصیلات عالی و کار به یکی از مهمترین موضوعات تحصیلات عالی در چنددهه اخیر تبدیل  

)تیشلر  التحصیلان  (.  2007،  5شود  فارغ  جذب  توانایی  کار  بازار  که  است  آن  از  حاکی  ایران  در  موجود  روندهای 

می کشور  بیکاران  صف  به  التحصیلان  فارغ  از  توجهی  قابل  بخش  ساله  هر  نتیجه،  در  و  ندارد  را  پیوندند دانشگاهی 

، سهم جمعیت بیکار فارغ التحصیل آموزش عالی از کل  1403(. حسب گزارش مرکز آمار ایران در پاییز  1394)احمدی،

های  (. بدون تردید، تداوم این وضعیت، مسیر توسعه کشور را با چالش 1403رسیده است )تجارت نیوز،    %1/43بیکاران به  

جدی مواجه خواهد ساخت. یک راهکار اساسی در خصوص اشتغال فارغ التحصیلان دانشگاهی که مورد توجه جوامع  

( که با توجّه به فزونی عرضه نیروی کار نسبت به  6،2003مختلف قرار گرفته است، کارآفرینی است )آنتونسیچ و هیسریچ 

ایران نیز یک ضرورت بنیادی است. کارآفرینی، فرآیند دایمی  کار  ها و تقاضای بازار  ظرفیت در ایران، توجه به آن در 

فرصت از  گیری  بهره  و  ارزیابی  و کشف،  )شان  است  بازار  به  جدید  خدمت  یا  محصول  ارائه  جهت  در  ها 

فرصت7،2000ونکاتارانام  افزایش  و  وری  بهره  اقتصادی،  توسعه  در  عظیم  ظرفیت  دارای یک  و  و  (  )گالور  اشتغال  های 

باشد. با توجه به اینکه، پیش زمینه اساسی کارآفرینی، وجود روحیه کارآفرینی است، ممالک  ( می8،2008میکالاپولوس 

کنند آن را بویژه در  مختلف دنیا به طور گسترده بر روی تقویت روحیه کارآفرینی، سرمایه گذاری می کنندو تلاش می

)آنتونسیچ و هیسریچ، ارتقاء بخشند  از مجموعه    (. روحیه کارآفرینی2003بین مدیران، تجار و دانشجویان  عبارت است 

فعالیتنگرش مورد  در  مثبت  دیگر،های  بیان  به  عمل.  و  ابتکارات  کار،  و  کسب  اقتصادی،  کارآفرینی،    های  روحیه 

نگرشمجموعه از  میای  کارآفرینی  ساز  زمینه  که  است  کارآفرینی  مورد  در  احساسات  و  باورها  و ها،  )وزرات  گردند 

این  9،2006بچلت  بیانگر  اما همچنین  متعدد دارد  ایران اگرچه دلایل  بیکار در  دانشگاهی  التحصیلان  فارغ  بالای  (. حجم 

است که روحیه کارآفرینی در بین دانشجویان ایرانی، رشد و توسعه نیافته است. روحیه کارآفرینی متأثر از عوامل مختلف  

انصاری، و  )ربانی  روانشناختی  و  مدیریتی، سیاسی  اجتماعی  1384اقتصادی،  با عوامل  نزدیکی  پیوند  همچنین  اما  است   )
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همچون سرمایه اجتماعی دارد که کمتر مورد توجه قرار گرفته است. براین اساس، مساله اساسی پژوهش حاضر این است  

 که اولاً، روحیه کارآفرینی در بین دانشجویان به چه میزان است و ثانیاً، آیا رابطه معناداری با سرمایه اجتماعی دارد؟ 

 

 مبانی نظری 

ناحیهروحیه  کارآفرینی  آگاهانهی  میای  تعریف  ذهن  از  رفتار  ای  سوی  به  را  رفتار  و  تجربیات  فردی،  توجه  که  شود 

هدایت می و همکاران،  کارآفرینی  )کرانی  درباره(.  316:  1392کند  قضاوتی  به  و کار شخصی  و  داشتن یک کسب  ی 

ی کلی منحصر به فرد برای کارآفرین شدن اشاره دارد )کرانی و همکاران،  برای امرار و معاش و همچنین شامل یک نقشه

است.  (.  316:  1393 اجتماعی  کارآفرینی سرمایه  بر روحیه  تأثیرگذار  از عوامل  در  یکی  اجتماعی  پاتنام، سرمایه  نظر  از 

گروه شبکهدرون  خانوادگی،  پیوندهای  دینی،  و  مدنی  داوطلب  های  خویشاوندان،  و  دوستان  غیررسمی  اجتماعی  های 

ها  شدن، از خودگذشتگی و اعتماد نهفته است. به زعم وی سرمایه اجتماعی به هنجارهای روابط متقابل و شبکه یا انجمن 

می  عملکردها  و  همکاری  ارتقای  باعث  که  دارد  میاشاره  و  متقابل  شود  منافع  در جهت  اجتماعی  منابع  عنوان  به  تواند 

( شود  اتصال(30:  2003داس،  استفاده  به  اشاره  برای  را  اجتماعی  سرمایه  اصطلاح  پاتنام  شبکه.  و  افراد  بین  های  های 

برد. از نظر وی اعتماد و عمل متقابل اعضا  آید، به کار میها به وجود می ی آن اجتماعی و هنجارها و اعتمادی که در نتیجه

(. وی معتقد است که سرمایه  2000های اعضای جامعه موجود است )پاتنام،  در شبکه به عنوان منابعی هستند که در کنش 

اجتماعی شامل موارد ذیل است: میزان مشارکت در امور اجتماع محلی و زندگی سازمانی، مشارکت در امور عمومی،  

های اجتماعی، غیر رسمی و سطح اعتماد بین افراد، بدین ترتیب سنجه او دارای دو عامل اساسی  رفتار داوطلبانه، فعالیت 

)فولادیان،   اعتماد  سنجه  و  انجمنی  مشارکت  سنجه  جمعی  91:  1388است.  کنش  اجتماعی  سرمایه  پاتنام،  عقیده  به   .)

ضمانت و  هنجارها  بلکه  شبکهنیست،  بین  در  متقابل  عمل  و  اعتماد  حل  های  غیرقابل  مشکلات  که  است  اجتماعی  های 

(. پاتنام در بررسی عناصر سرمایه اجتماعی، مشارکت مدنی 131:  1387کند )شارع پور و راد،  کنش اجتماعی را حل می 

ای متراکم باشند احتمال همکاری  ها در جامعهآورد و معتقد است که هر چه این شبکه را را از اشکال ضروری به شمار می

باعث می و  است  بیشتر  متقابل  منافع  معاملهگردد که هزینهشهروندان در جهت  بالقوه عهدشکنی در هر  افزایش  های  ای 

یابد، هنجارهای قوی معامله متقابل تقویت شوند، ارتباط را تسهیل و جریان اطلاعات را در مورد قابل اعتماد بودن افراد  

با سطح    (.297:  1380بهبود بخشند )پاتنام،   تعامل اجتماعی همراه  به  بازتولیدی سرمایه اجتماعی منجر  از نظر او ویژگی 

می اجتماعی  رفاه  و  مدنی  مشارکت  متقابل،  روابط  و  بستان  و  بده  اعتماد،  از همکاری،  و شیروانی،  بالایی  )الوانی  گردد 

پروری، تسهیل رفتارهای  داند که باعث بروز خلاقیت، ایده ای اجتماعی میی اجتماعی را پدیده(. کلمن سرمایه28:  1385

:  1390شوند )ربیعی و صادق زاده،  های کارآفرینی محسوب میشود که از جمله شاخص نوآورانه و ریسک پذیری می

تاکید  210 است.  اجتماعی  ارتباطات  از طریق  اقتصادی و فرهنگی  منابع  به  ابزار دسترسی  نوعی  اجتماعی  (. پس سرمایه 

شود  های اجتماعی است که این مشارکت سبب دسترسی او به منابع و امکانات گروه میبوردیو بر مشارکت فرد در شبکه

براین اساس می44:  1388)تنهایی و حضرتی صومعه، با افزایش سطح اعتماد، همکاری  توان گفت سرمایه(.  ی اجتماعی 

فعالیت  باعث می متقابل و مشارکت داوطلبانه در  تبادلات  اجتماعی و کاهش هزینه  برای  های  بالاتری  توانایی  افراد  شود 

تری دسترسی دارند و همین اطلاعات  کارآفرینی داشته باشند. افرادی که سرمایه اجتماعی بالاتری دارند به اطلاعات بیش 
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https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565508&_au=%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85++%D9%85%D8%AE%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565513&_au=%D9%86%D8%A7%D9%87%DB%8C%D8%AF++%D8%B9%D8%A8%D8%A7%D8%B3%DB%8C
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ای برای گذار است. از این رو سرمایه اجتماعی اهمیت ویژهدر گسترش کسب و کار و دستیابی به بازارهای جدید تأثیر

گروه در  که  کارآفرینانی  دارد.  سرمایهکارآفرینان  دارای  اجتماعی  بیش های  داخل  ی  در  فراوان  احتمال  به  هستند  تری 

بنابراین احتمال بیش شبکه  به طور مؤثر فرصتها در وضعیت مساعدتری قرار دارند،  بتواند  های تجاری را  تری دارد که 

های اجتماعی بالا، زمینه را برای تفاهم، اعتماد و یکپارچگی مردم فراهم  تشخیص داده و از آن بهره گیرند. وجود سرمایه

هایی چون همکاری و اعتماد باعث  تری با هم خواهند داشت. ارزشکند و احتمالاً مراودات و تعاملات قوی و نزدیکمی

کنش  میتسهیل  اجتماعی  زمینههای  عوامل  این  و  افراد  شود  شدن  کارآفرین  برای  را  سودمندتری  شرایط  شدن  مهیا  ی 

 کند. فراهم می 

 

 پیشینه پژوهش 

کارآفرینی   روحیه  و  اجتماعی  سرمایه  رابطه  برخی  بررسی  از  حال،  این  با  است.  گرفته  قرار  علمی  بررسی  مورد  کمتر 

می پرداختهمطالعات  مبحث  این  به  بیش  و  که کم  برد  نام  )توان  همکاران  و  اردبیلی  ایمانیان  به  1401اند.  پژوهشی  در   )

سرمایه انواع  رابطه  یافتهبررسی  پرداختند.  مشهد  فردوسی  دانشگاه  دانشجویان  بین  در  کارآفرینی  روحیه  و  این  ها  های 

سرمایه معطوف به روابط دوستی و خانوادگی رابطه معنادار مثبتی با روحیه  پژوهش که به روش کمی انجام شد نشان داد،  

دهد که علاوه  که رابطه سرمایه نهادی با روحیه کارآفرینی رابطه منفی است. این نتایج نشان میکارآفرینی دارند؛ درحالی

های آموزشی خود، افراد شاغل در محیط واقعی را در بحث  ها در مدلبر تقویت سرمایه اجتماعی، لازم است که دانشگاه

برنامه نوع  این  چراکه  نمایند.  درگیر  دانشگاه  در  چالش آموزش  و  مسائل  در  را  دانشجویان  بهها  شده  تجربه  وسیله  های 

( در پژوهشی در زمینه رابطه  1393فیروز آبادی و نصرالهی وسطی ).  کندکارآفرینان در موقعیت واقعی زندگی درگیر می

زنان   و روحیه کارآفرینی  اجتماعی  اعتماد  بین  دادند که  نشان  روستایی  زنان  کارآفرینی  روحیه  و  اجتماعی  اعتماد  میان 

دارد وجود  معناداری  و  مثبت  ارتباط  )  .روستایی  درینی  و  مولفه 1392رضائی  نقش  زمینه  در  پژوهشی  در  سرمایه  (  های 

از   یک  هر  و  گرفته  قرار  پذیرش  مورد  پژوهش  اصلی  فرضیه  سه  هر  که  دادند  نشان  سازمانی  کارآفرینی  در  اجتماعی 

بر متغیر وابسته داشتههای سرمایه اجتماعی شامل شناختی، رابطهمولفه  اثر مثبت و معناداری  اند. ربیعی و  ای و ساختاری، 

( ابعاد 1391سرابی  میان  در  دادند که  نشان  زنان  بر کارآفرینی  آن  ابعاد  و  اجتماعی  تأثیر سرمایه  در زمینه  پژوهشی  در   )

سرمایه اجتماعی، بعد ساختاری دارای بالاترین تأثیر بر کارآفرینی زنان است و پس از آن بعد شناختی قرار دارد و بعد  

( در پژوهشی در زمینه نقش سرمایه  1390یدالهی فارسی و رضوی ). ای دارای کمترین تأثیر بر کارآفرینی زنان استرابطه

ی اجتماعی با  ی شبکهاجتماعی و سرمایه انسانی در کارآفرینی جوانان در روستاهای بخش کربال نشان دادند که اندازه

های کارآفرین و تجربه وی با موفقیت در کارآفرینی رابطه  موفقیت در کارآفرینی، رابطه مثبت و معناداری دارد و مهارت

( در پژوهشی در زمینه رابطه سرمایه اجتماعی بر کارآفرینی نشان دادند  1390مثبت و معناداری دارد. ربیعی و صادق زاده )

رابطه مثبت و معناداری بین سرمایه اجتماعی و ابعاد آن با کارآفرینی وجود دارد و بعد کیفیت سرمایه اجتماعی در جامعه  

است بوده  بیشتری  اهمیّت  دارای  مطالعه  باعث کاهش محسوس مصرف  .  مورد  آموزان،  دانش  به  بهینه  آموزش مصرف 

)ها گردید.  انرژی در خانه و همکاران  پور  نشان  1387قلی  و کارآفرینی  اجتماعی  رابطه سرمایه  زمینه  در  پژوهشی  در   )

اجتماعی،   سرمایه  افزایش  با  آن  طی  و  دارد  وجود  معنادار  و  مثبت  رابطه  کارآفرینی  و  اجتماعی  سرمایه  بین  دادند 
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نقش اعتماد، هنجارها و   در زمینه( در پژوهشی1387یابد. کاوسی و کیاسی )کارآفرینی افراد به طور معناداری افزایش می

شبکهشبکه و  هنجارها  و  اعتماد  بین  مثبتی  رابطه  که  دادند  نشان  کارآفرینی  توسعه  در  اجتماعی  با  های  اجتماعی  های 

کارآفرینی سازمانی وجود دارد. به این معنا که هر چه افراد از میزان اعتماد بیشتری نسبت به یکدیگر برخوردار باشند، به  

( در پژوهشی در چین به  2021و همکاران )  1. وانگ شودهمان اندازه در توسعه کارآفرینی نقش و اثر بیشتری مشاهده می

های این پژوهش نشان داد، رابطه  های چینی پرداختند. یافتهبررسی اثر سرمایه اجتماعی بر عملکرد کارآفرینانه در شرکت

پون دارد.  وجود  کارآفرینانه  عملکرد  و  اجتماعی  سرمایه  بین  معناداری  و  )   2مستقیم  همکاران  در 2012و  پژوهشی  در   )

زمینه رابطه سرمایه اجتماعی و کارآفرینی زنان در مناطق روستایی نشان دادند سرمایه اجتماعی خانواده احتمال کارآفرین  

 3دهد اما سایرسرمایه های اجتماعی اثر معناداری بر احتمال کارآفرین شدن زنان نداشتند. استرین شدن زنان را افزایش می

( نهادها نشان دادند، سرمایه اجتماعی و تجاری  2012و همکاران  ( در پژوهشی در زمینه کارآفرینی، سرمایه اجتماعی و 

ها همچنین نشان دادند،  شود. آناساساً به وسیله نهادهای رسمی مانند حقوق مالکیت قوی و عملگرایی دولت، تسهیل می 

گونه به  است  ممکن  دولت  بگذارد.  عملگرایی  تأثیر  اجتماعی(  و  )تجاری  کارآفرینی  انواع  از  هریک  بر  متفاوت  ای 

های شناختی رفتار کارآفرینی نشان ( در پژوهشی در زمینه تأثیر سرمایه اجتماعی بر فرصت2011)  5و نیگاما  4دیویدجاهر 

 های شناختی رفتار دارد. دادند که بعد ساختاری سرمایه اجتماعی بیشترین تأثیر را بر روی فرصت

 

 روش

آوری   جمع  شیوه  و  روش  حسب  بر  کاربردی،  هدف  لحاظ  به  که  است  پیمایشی  روشی  حاضر،  پژوهش  انجام  روش 

باشد. جامعه آماری تحقیق، دانشجویان دانشگاه یاسوج است  پیمایشی و به لحاظ فرایند اجرا مقطعی می  -ها توصیفیداده

( استفاده شده  1977جهت تعیین حجم نمونه تحقیق از فرمول نمونه گیری کوکران ).  نفر بوده است  7000که تعداد آن  

، اندازه نمونه برابر با 7000برابر با    Nو    0/ 05برابر با    d،  1/ 96برابر با    t،  0/ 5برابر با    q،  5/0برابر با    pاست. با تعیین مقادیر  

برآوردی دقیق  381 به  یابی  به  نفر است که در راستای دست  نمونه  اندازه  نمونه    391تر،  انجام  یافت. جهت  افزایش  نفر 

گیری با توجه به در دسترس بودن چارچوب نمونه گیری، شیوه نمونه گیری سیستماتیک مورد نظر بود اما چون دستیابی  

جهت  های تعیین شده به دلایل مختلف همچون غیبت دانشجو، فارغ التحصیلی دانشجو و غیره امکان پذیر نبود،  به نمونه

مرحله چند  تصادفی  روش  از  گیری  نمونه  گردید.  انجام  استفاده  جمعیّت  ای  ابتدا،  که  بود  صورت  این  به  آن  مکانیزم 

ها،  های فنی، علوم پایه، کشاورزی و علوم انسانی مشخّص گردید. سپس، متناسب با جمعیّت دانشکدههریک از دانشکده

دانشکده از  هریک  در  گردید. سپس،  مشخّص  نمونه  در  آنها  دانشکده  ها، کلاسسهم  هر  در  و  آموزشی شمارش  های 

ها از دانشجویان خواسته شد در صورت تمایل به  تعدادی از آنها انتخاب گردیدند و در مرحله نهایی، با مراجعه به کلاس

  ابزار تحقیق جهت سنجش روحیه کارآفرینی دانشجویان پرسشنامه مشارکت در تحقیق، به سئوالات تحقیق جواب دهند.  

( پنج بعد ریسک پذیری، کنترل درونی، توفیق طلبی،  1391روحیه کارآفرینی سیادت و همکاران  بر  ( است که مشتمل 

 
1-Wang 

2- Poon 

3-Estrin 

4-David jawahar 

5-Nigama 
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تا    5ای )از کاملًا موافقم=گزینه  5گویه است که در سطح ترتیبی    49استقلال طلبی و خلاقیت است. این پرسشنامه دارای  

. در تحقیق جهت تعیین پایایی این پرسشنامه از  است  245تا    49( سنجیده شده است و دامنه نمرات آن از  1کاملًا مخالفم=

باشد. ابزار تحقیق جهت  می  912/0همسانی درونی به روش ضریب آلفای کرونباخ استفاده گردید که مقدار آن برابر با  

است که مشتمل بر هفت بعد ارزش زندگی،    (2000اونیکس و بولن )پرسشنامه سرمایه اجتماعی  سنجش سرمایه اجتماعی  

عاملیت اجتماعی، احساس امنیت و اعتماد، مشارکت در جامعه، تعاملات با اطرافیان، تحمل تنوع و روابط کاری است.  

( سنجیده شده است و  1تا خیلی کم=  5ای )از خیلی زیاد=گزینه  5ترتیبی  گویه است که در سطح    34این پرسشنامه داری  

از   نمرات آن  اجتماعی    است.  170تا    34دامنه  )پرسشنامه سرمایه  بولن  و  ) 2000اونیکس  باقری یزدی  ( و  1390( توسط 

( همکاران  و  گیلان  ویژگی1392رجبی  و  گرفته  قرار  استفاده  مورد  مورد  (  ایران  جامعه  شرایط  در  آن  روانسنجی  های 

جهت تعیین پایایی این پرسشنامه از همسانی درونی به روش آلفای کرونباخ استفاده گردید که  بررسی قرار گرفته است.  

 باشد.می 0/ 875مقدار آن برابر با 

 

 ها یافته

داده  شماره  براساس  جدول  پاسخگویان،  1های  کل  مجموع  از  و    3/47%،  می  %7/52مرد  میزن  نشان  که  دهد  باشند 

 دهند. اکثریت پاسخگویان را زنان تشکیل می

 
 توزیع فراوانی پاسخگویان بر حسب متغیرهای جمعیتی :   1جدول شماره 

 % F مقوله 

 جنسیت 
 3/47 185 مرد 

 7/52 206 زن

 محل سکونت 

 6/70 276 شهر

 1/27 106 روستا

 3/2 9 منطقه عشایری

 قومیت

 65 254 لر

 3/25 99 فارس 

 7/9 38 سایر 

 وضع تأهل 
 5/10 41 متأهل

 5/89 350 مجرد 

 

 گروه تحصیلی

 2/30 118 ادبیات 

 4/17 68 کشاورزی

 2/21 83 پایه

 2/31 122 فنی مهندسی

 مقطع تحصیلی
 5/77 303 کارشناسی 

 5/22 88 کارشناسی ارشد
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در منطقه عشایری زندگی    %3/2در روستا و    %1/27در شهر،    %6/70در زمینه محل سکونت، از مجموع کل پاسخ گویان،  

باشند. در زمینه وضعیت  سایر می  %7/9فارس و    %3/25لر،    %65کنند. در زمینه قومیت، از مجموع کل پاسخ گویان،  می

باشند. در زمینه گروه تحصیلی، از مجموع کل پاسخ  مجرد می  %5/89متأهل و    %5/10تأهل، از مجموع کل پاسخ گویان،  

باشند. دانشکده فنی می  %31/ 2دانشکده پایه و    %2/21دانشکده کشاورزی،    %4/17شامل دانشکده ادبیات،    %2/30گویان،  

پاسخ گویان،   از مجموع کل  مقطع تحصیلی،  زمینه  و    %5/77در  می  %5/22کارشناسی  ارشد  براساس  باشند.  کارشناسی 

گویان    2های جدول شماره  داده پاسخ  سنی  معیار    8/22میانگین  انحراف  با  معدل   1/3سال  میانگین  و  است.  بوده  سال 

باشد. براساس نتایج توصیفی میانگین نمره سرمایه اجتماعی بر روی می  5/1با انحراف معیار    3/15تحصیلی پاسخ گویان  

میانگین نمره روحیه کارآفرینی  .  است  37/16با انحراف معیار    107ترین( برابر با  )بیش 170ترین( تا  )کم34مقیاسی با دامنه  

 .است 63/20با انحراف معیار  36/177ترین( برابر با )بیش 245ترین( تا )کم49بر روی مقیاسی با دامنه 

 
 توزیع فراوانی پاسخگویان بر حسب متغیرهای جمعیتی سن و معدل:   2جدول شماره 

 انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل فراوانی 

 1/3 8/22 47 18 391 سن

 5/1 3/15 9/19 2/10 391 معدل

 

فاصله متغیر در سطح  اینکه هردو  به  با توجه  اجتماعی و روحیه کارآفرینی،  بین سرمایه  رابطه  ای سنجش  جهت سنجش 

و   1کند، از ماتریس همبستگی پیرسون و تحلیل رگرسیون در قالب مدل  اند و توزیع آنها از منحنی نرمال تبعیت میشده

نتایج آنها در جداول    2مدل   یافته است. براساس داده   5و    4،  3استفاده شده است که  بین    3های جدول شماره  انعکاس 

اطمینان   فاصله  معناداری در  آنها رابطه  ابعاد  نیز تمام  و  اجتماعی و روحیه کارآفرینی  براساس   99/0سرمایه  وجود دارد. 

نمایش داده شده و طی آن رابطه سرمایه اجتماعی و روحیه کارآفرینی نشان    4که در قالب جدول شماره    1مدل شماره  

که   2تغییرات روحیه کارآفرینی را تبیین کند. اما براساس مدل شماره    368/0داده شده است، سرمایه اجتماعی قادر است  

نمایش داده شده و طی آن تأثیر متغیرهای جمعیتی )سن، جنسیت، سکونت در روستا و عشایر،    5در قالب جدول شماره  

قومیّت لر و فارس، وضعیت تأهل، دانشکده پایه، کشاورزی و فنی، مقطع تحصیلی و معدل تحصیلی( نیز در کنار سرمایه  

ض است،  گرفته  قرار  بررسی  مورد  کارآفرینی  روحیه  بر  به  اجتماعی  تعیین  از    393/0ریب  یک  هیچ  اما  است  رسیده 

یعنی   تحقیق  اصلی  متغیرهای  بین  رابطه  دیگر  عبارت  به  ندارند.  کارآفرینی  روحیه  با  معناداری  رابطه  جمعیتی  متغیرهای 

 باشد.سرمایه اجتماعی و روحیه کارآفرینی، متأثر از متغیرهای جمعیتی نمی

 

 

 

 

 

 

https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565500&_au=%D8%B3%DB%8C%D8%B1%D9%88%D8%B3++%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF%DB%8C
https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565508&_au=%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85++%D9%85%D8%AE%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565513&_au=%D9%86%D8%A7%D9%87%DB%8C%D8%AF++%D8%B9%D8%A8%D8%A7%D8%B3%DB%8C
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 ماتریس همبستگی سرمایه اجتماعی و روحیه کارآفرینی:  3جدول شماره 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 متغیر

. روحیه  1

 کارآفرینی 

 

1         

 . ارزش زندگی2
 ** 

35/0 
 

1        

عاملیت -2

 اجتماعی 

 ** 

52/0 

 ** 

33/0 
 

1       

 اعتماد و امنیت -3
 ** 

43/0 

 ** 

27/0 

 ** 

40/0 
 

1      

مشارکت در -4

 جامعه 

 ** 

38/0 

 ** 

31/0 

 ** 

43/0 

 ** 

37/0 
 

1     

تعامل با -5

 اطرافیان

 ** 

47/0 

 ** 

23/0 

 ** 

47/0 

 ** 

42/0 

 ** 

50/0 
 

1    

 تنوع طلبی-6
 ** 

31/0 

 ** 

09/0 

 ** 

29/0 

 ** 

21/0 

 ** 

21/0 

 ** 

37/0 
 

1   

 روابط کاری
 ** 

38/0 

 ** 

22/0 

 ** 

38/0 

 ** 

35/0 

 ** 

40/0 

 ** 

49/0 

 ** 

36/0 
 

1  

سرمایه -7

 اجتماعی 

 ** 

60/0 

 ** 

45/0 

 ** 

72/0 

 ** 

65/0 

 ** 

78/0 

 ** 

80/0 

 ** 

46/0 

 ** 

65/0 
 

1 

 معنادار است  05/0* همبستگی در سطح  .معنادار است 01/0** همبستگی در سطح 

 
 1ی کارآفرینی براساس سرمایه اجتماعی. مدل پیش بینی روحیه :   4جدول شماره 

 R R2 F Sig B Beta t Sig 

 مقدار ثابت 

 سرمایه اجتماعی 
60/0 368/0 4/226 000/0 

6/95 - 4/17 000/0 

76/0 60/0 1/15 000/0 

 

 2ی کارآفرینی براساس مجموع متغیرهای مستقل. مدل پیش بینی روحیه :   5جدول شماره 

 R R2 
 

F Sig B Beta T Sig 

  مقدار ثابت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4/95  17/7 000/0 

 286/0 06/1 064/0 414/0 سن

 379/0 -881/0 -039/0 -594/1 جنسیت 

 250/0 -15/1 -051/0 -35/2 سکونت روستا 

 354/0 -928/0 -039/0 -412/5 سکونت عشایر 
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  قومیت لر 

627/0 

 

393/0 

 

 

372/0 

 

76/18 

 

000/0 

01/1 021/0 485/0 628/0 

 604/0 -520/0 -022/0 -51/1 قومیت فارس

 164/0 -39/1 -061/0 -09/4 وضع تأهل 

 302/0 -03/1 -048/0 -62/2 دانشکده کشاورزی 

 796/0 259/0 013/0 622/0 دانشکده پایه 

 219/0 23/1 064/0 89/2 دانشکده فنی 

 381/0 877/0 052/0 55/2 مقطع تحصیلی

 703/0 -381/0 -017/0 -234/0 معدل تحصیلی 

 000/0 90/13 594/0 748/0 سرمایه اجتماعی 

 

 گیری و بحثنتیجه

وضعیت اشتغال بویژه در بین فارغ التحصیلان دانشگاهی در ایران نامطلوب است. روندهای موجود در ایران حاکی از آن   

فارغ   از  قابل توجهی  ساله بخش  نتیجه، هر  ندارد و در  را  التحصیلان دانشگاهی  فارغ  توانایی جذب  بازار کار  است که 

ها و مؤسسات آموزش عالی در ایران افزایش یافته  پیوندند. اگرچه ظرفیت دانشگاهالتحصیلان، به صف بیکاران کشور می

امر   این  تداوم  است.  شده  افزوده  نیز  بیکار  التحصیلان  فارغ  تعداد  بر  و  نیست  فراهم  آنها  برای  اشتغال  شرایط  اما  است 

که روحیه کارآفرینی یک راهکار مناسب در حل این مسئله  با توجه به اینپیامدهای زیانباری برای کشور خواهد داشت.  

است، پژوهش حاضر تلاش کرده است، روحیه کارآفرینی را در بین دانشجویان دانشگاه یاسوج بررسی و رابطه آن را با  

 سرمایه اجتماعی نشان دهد.

های تحقیق، روحیّه کارآفرینی دانشجویان در سطح متوسّط است. به طوری که میانگین روحیه کارآفرینی  براساس یافته 

دامنه   با  مقیاسی  با    45-245برروی  دانشجویان    177برابر  بین  در  کارآفرینی  روحیه  که  است  این  بیانگر  امر  این  است. 

چندان مورد توجه نبوده و نیازمند تحول جدی است. یافته تحقیق حاضر مبنی بر مطلوب نبودن نمرات روحیه کارآفرینی  

های لازم برای تقویت  هم برای مسئولان دانشگاهی و هم برای دانشجویان دارای پیام است. مسئولان دانشگاهی باید زمینه

ها در طی دو دهه اخیر که در عمل نشان روحیه کارآفرینی را فرآهم کنند و دانشجویان باید بدانند با توجه به رفتار دولت

اند قادر به جذب حجم گسترده فارغ التحصیلان دانشگاهی نیستند، خودشان باید این معضل بیکاری را با کارآفرینی  داده

بین دانشجویان،   تا زمانی که روحیه کارآفرینی در  است.  پیش زمینه اصلی آن، روحیه کارآفرینی قوی  نمایند و  مرتفع 

 شان داشت. توان امید زیادی به رفع مهمترین مشکلشان یعنی بیکاری گستردهقوی نباشد نمی

ی کارآفرینی دانشجویان رابطه مستقیم و معناداری وجود دارد.  ی اجتماعی و روحیهنتایج پژوهش نشان داد، بین سرمایه 

سرمایه چه  هر  دیگر  عبارت  روحیهبه  باشد،  بالاتر  دانشجویان  اجتماعی  آنی  کارآفرینی  و ی  بود  خواهد  بالاتر  نیز  ها 

تر خواهد بود. نتایج این  ها نیز پایین ی کارآفرینی آنتر باشد، روحیهی اجتماعی دانشجویان، پایین بالعکس هر چه سرمایه

( که نشان دادند بین سرمایه اجتماعی و کارآفرینی  1387به لحاظ تجربی با نتایج پژوهش قلی پور و همکاران )  تحقیق، 

( کیاسی  و  کاوسی  دارد،  وجود  داری  معنا  رابطه  و  1387سازمانی  هنجارها  و  اعتماد  بین  مثبتی  رابطه  دادند  نشان  که   )

)شبکه  زاده  صادق  و  ربیعی  دارد،  وجود  سازمانی  کارآفرینی  با  اجتماعی  و  1390های  مثبت  رابطه  دادند  نشان  که   )

https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565500&_au=%D8%B3%DB%8C%D8%B1%D9%88%D8%B3++%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF%DB%8C
https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565508&_au=%D9%85%D8%B1%DB%8C%D9%85++%D9%85%D8%AE%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://www.jasd.ir/?_action=article&au=1565513&_au=%D9%86%D8%A7%D9%87%DB%8C%D8%AF++%D8%B9%D8%A8%D8%A7%D8%B3%DB%8C
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ی  شبکه   ( که نشان دادند، اندازه1390سرمایه اجتماعی و کارآفرینی وجود دارد، یدالهی فارسی و رضوی )معناداری بین  

( که نشان دادند 1393اجتماعی با موفقیت در کارآفرینی، رابطه مثبت و معناداری دارد، فیروز آبادی و نصرالهی وسطی )

( 2011بین اعتماد اجتماعی و روحیه کارآفرینی زنان روستایی ارتباط مثبت و معناداری وجود دارد، دیویدجاهر و نیگاما )

پون و همکاران   بر روی فرصتهای شناختی رفتار دارد،  تأثیر را  بیشترین  اجتماعی  بعد ساختاری سرمایه  دادند،  نشان  که 

افزایش می2012) دهد و استرین و همکاران  ( که نشان دادند، سرمایه اجتماعی خانواده احتمال کارآفرین شدن زنان را 

ای متفاوت بر هریک از انواع کارآفرینی )تجاری و اجتماعی(  تواند به گونه( که نشان دادند، سرمایه اجتماعی می2012)

ی اجتماعی  ی سرمایهکند. این یافته تحقیق به لحاظ نظری در راستای نظریهها را تأیید میتأثیر بگذارد، منطبق است و آن

اجتماعی را شبکهپاتنام است. وی سرمایه اجتماعی میی  اعتماد  و  با آگاهی  توام  تعاملات  از روابط و  باعث  ای  داندکه 

تواند به عنوان منابع اجتماعی در جهت منافع متقابل استفاده شود. یافته تحقیق  شود و میارتقای همکاری و عملکردها می

ی اجتماعی و روحیه کارآفرینی است. نتیجه این تحقیق حاکی از این است که هر  حاضر مبنی بر رابطه معنادار بین سرمایه

رود. سرمایه اجتماعی با افزایش سطح اعتماد و  ی کارآفرینی افراد بالاتر میی اجتماعی افراد بالاتر باشد روحیهچه سرمایه

شود افراد توانایی بالاتری برای کارآفرینی داشته باشند. این سرمایه تمایل فرد  همکاری و کاهش هزینه تبادلات باعث می

دهد. افرادی که سرمایه اجتماعی بالاتری داشته باشند به  های کارآفرینانه افزایش میپذیری و انجام فعالیترا برای مخاطره

بیش  میاطلاعات  باعث  اطلاعات  همین  و  دارند  دسترسی  فعالیتتری  و  کار  و  کسب  افراد  اقتصادیشود  را  های  شان 

ریسک و  نوآورانه  رفتارهای  خلاقیت،  به  دست  و  دهند  شبکه گسترش  در  افراد  عضویت  بزنند.  تقویت  پذیر  باعث  ها 

 دهد. شود؛ چرا که این عضویت، منابع مفید اطلاعات را در اختیار شخص قرار میفعالیت کارآفرینانه می

های تحقیق، هیچ یک از متغیرهای جمعیتی جنسیت، محل سکونت، قومیت، وضع تأهل و دانشکده محل  براساس یافته 

بیانگر این است که رابطه   به لحاظ آماری  این امر  نیستند. اگرچه،  بینی معنادار روحیه کارآفرینی  به پیش  تحصیل، قادر 

متغیرهای اصلی تحقیق یعنی سرمایه اجتماعی و روحیه کارآفرینی متأثر از متغیرهای مزاحم یا بیرونی نیست اما بویژه عدم  

های  های مختلف بیانگر یک نکته مهم است و آن اینکه، آموزشتفاوت معنادار نمرات روحیه کارآفرینی در بین دانشکده

های بیشتری برای کارآفرینی داشته باشند،  های فنی مهندسی که قاعدتاً باید آمادگیارائه شده به دانشجویان حتی در رشته

های کنونی، باید های نظری در نظام دانشگاهی ایران با توجه به ضرورترسد سیطره آموزشمتناسب نیست و به نظر می

 بیش از گذشته مورد توجه و البته بازنگری قرار گیرد. 

 

 منابع 

 ها و کاربردها(. تهران: انتشاراتمانی. (. سرمایه اجتماعی )مفاهیم، نظریه1385الوانی، مهدی، شیروانی، علیرضا. )

(. بررسی رابطه انواع سرمایه با تاکید بر 1401ایمانیان اردبیلی، مسعود.، افخمی مصطفوی، مریم سادات.، امیرپور، مهناز. )

 . 215-246، 24ای،  سرمایه اجتماعی و روحیه کارآفرینی. اقتصاد و توسعه منطقه

(. رابطه سرمایه اجتماعی با خطر پذیری در دانشجویان دانشگاه علامه طباطبایی تهران،  1390باقری یزدی، هانیه السادات. )

 . 223-250، 41فصلنامه رفاه اجتماعی، 
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هایی برای کشورهای در حال گذار(، ترجمه  های مدنی )تجربه ایتالیا و درس(. دموکراسی و سنت1380پاتنام، رابرت. )

 محمدتقی دلفروز، تهران: دفتر مطالعات و تحقیقات سیاسی وزارت کشور. 

 )کد خبر:   1403دی    18(. چند درصد فارغ التحصیلان بیکار هستند. خبرگزاری تجارت نیوز، مورخ  1403تجارت نیوز )

960173 .) 

( ابولحسن.، حضرتی صومعه، زهرا.  پژوهش 1388تنهایی، حسین  نظری  بررسی  ایران، (.  اجتماعی در جامعه  های سرمایه 

 .29-52، 1(1فصلنامه علوم رفتاری، )

(. توسعه اقتصادی در جهان سوم، ترجمه غلامعلی فرجادی، تهران: موسسه عالی پژوهش در برنامه 1377تودارو، مایکل. )

 .ریزی و توسعه

 .ها. اصفهان: دانشگاه اصفهانها و نظریه(. جامعه شناسی کار و مشاغل: دیدگاه1384ربانی، رسول.، انصاری، اسماعیل. )

( سولماز.  سرابی،  و  علی  موردی؛  1391ربیعی،  )مطالعه  زنان  کارآفرینی  بر  آن  ابعاد  و  اجتماعی  سرمایه  تأثیر  بررسی   .)

 .33-68، 1(4فرهنگی، ) –ی مطالعات توسعه اجتماعی انجمن زنان مدیر کارآفرین(، فصلنامه

( حکیمه.  زاده،  صادق  علی.،  اجتماعی،  1390ربیعی،  رفاه  فصلنامه  کارآفرینی.  با  اجتماعی  سرمایه  رابطه  بررسی   .)41 ،

221-191. 

( قاسمی، رامین.، رشادت، سهیلا.، رجبی، سجاد.  نادر.،  بررسی رابطه1392رجبی گیلان،  بین سرمایه(.  اجتماعی و  ی  ی 

 .95-107، 88کیفیت زندگی مرتبط با سلامت در معلمان، مجله دانشگاه علوم پزشکی زنجان، 

های سرمایه اجتماعی در کارآفرینی سازمانی در سازمان  (. بررسی نقش مؤلفه1392رضائی، روح اله.، درینی، روح اله. )

 .43-62، 5(3جهاد کشاورزی )مورد مطالعه: شهرستان زاهدان(، مدیریت دولتی )

( حسن.  ببری،  سادات.،  شکوفه  رضازاده،  علی.،  علوم  1391سیادت،  دانشگاه  دانشجویان  کارآفرینی  روحیه  میزان   .)
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